ESTADO DE MATO GROSSO
GABINETE DO PREFEITO PREFEITURA MUNICIPAL DE -

NOVA BRASILANDIA .

LEI N° 969/2025 de 27 de marco de 2025.

“DISPOE SOBRE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER NECESSIDADES
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO
ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOSE ANTONIO DOMINGOS CARDOSO, Prefeito do Municipio de Nova
Brasilandia - MT, no uso de suas atribuicoes legais, conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar contratacdo temporaria
por meio de Processo Seletivo Simplificado, para atender a necessidade de excepcional
interesse publico, dos 6rgaos e entidades da Administracao Publica Direta e Indireta do
Municipio, para os cargos descritos nos anexos |, Il e Ill, nas condicbes e prazos
previstos nesta Lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

| - atender a situacdo de emergéncias e de calamidade publica;

Il - assisténcia a emergéncias em saude publica;

Il - promover campanhas de saude publica que nao sejam de carater
continuo, mas eventuais, temporarias ou imprevisiveis, por fato alheio a vontade da

administracao publica;

IV - atender ao suprimento de servicos na area da saude, educacao,
assisténcia social, infraestrutura e servicos publicos urbanos e rurais;

V - atender situacoes que tiverem necessidade origindria em convénio,

acordo ou ajuste, entre o Municipio e os demais niveis de Poderes;
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VI - atender necessidade de pessoal nos casos de greve em servicos

essenciais;
VII - realizar servicos emergenciais de conservacao em rodovias municipais;

VIl - atender situacdo proviséria para o exercicio de funcdes e acodes
indispensaveis ao andamento ou exercicio da Administracao Publica Municipal direta e
indireta e afastamentos temporarios de servidores publicos previstos em lei;

IX - atender demais situacdes de urgéncia ou emergéncia que vierem a ser
definidas em lei.

Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei,
sera feito mediante processo seletivo para o preenchimento de vaga e ou cadastro de
reserva, para os cargos estipulados nos anexos I, Il e lll, tendo as atividades dos cargos
de profissionais de nivel superior e as atribuicoes dos cargos de ensino médio e
fundamental, que vagarem e forem necessarios ao Quadro de Pessoal.

Art. 4°. As contratacoes serao feitas por tempo determinado de excepcional
interesse publico, observados os seguintes prazos maximos:

|. de até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

Il. pelo periodo temporario enquanto durar de afastamento do servidor
efetivo, respeitados os prazos estipulados do inciso anterior.

Art. 5°. As contratacdes somente poderao ser feitas com observancia da
dotacao orcamentaria especifica e mediante prévia autorizacdo do executivo Municipal.

Art. 6°. E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

Art. 7°. A remuneracao do pessoal ora contratado percebera vencimentos
iguais aos ocupantes dos cargos semelhantes no servico publico municipal.

§1°. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.
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§ 2° A carga horaria dos contratados devera ser de 40 horas semanais,
podendo ter carga horaria diferente quando determinado por Lei, com vencimento
proporcional.

Art. 8°. O pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral da Previdéncia
Social.

Art. 9°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I. Receber atividades ou atribuicdes, funcdes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato.

Il. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao,
para o exercicio de cargo em comissdo ou funcao de confianca;

Art. 10. As infracoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Lei, serdo apuradas mediante sindicancia ou PAD, prevista no Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio e assegurada o contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 11. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizacoes, exceto 13° salarios proporcional, férias proporcionais e saldo de
salarios trabalhados:

I. Pelo término do prazo contratual;

. Por iniciativa do contratado;

[ll. Pela pratica ou cometimento de atos ou faltas graves pelo contratado.

IV. Interrupcao da politica ou do programa, quando for o caso;

V. Pela extincao da situacao ensejadora da contratacao, ainda que antes de
seu término regular, e

VI. Por interesse da administracao publica, sem necessidade de justificativa.

§ 1°. A extincao do contrato, nos casos dos incisos Il, sera comunicada com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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§ 2°. A extincdo do contrato serd efetivada apds processo sindicancia ou
PAD, conforme previsto no art. 10, que apure a pratica ou o cometimento de ato ou de
falta grave, ou de infracdo disciplinar pelo contratado, salvo se este se negar a
responder ao processo ou se a falta for ou estiver devidamente comprovada, caso em
gue a extincdo do contrato ocorrera de imediato.

Art. 12. A Selecao de pessoal a ser contratado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, observara a aplicacao de prova escrita e
ou de titulos, em formato de provas de matérias especificas e relacionadas a habilitacdo
do cargo, de prova pratica quando for o caso, como forma eliminatéria.

Art. 13. No momento da sua candidatura, o interessado devera preencher
uma ficha de inscricdo que serd anexada aos seus documentos, sendo que seus dados
servirao de base para sua selecao.

Paragrafo unico - O preenchimento correto da ficha e a veracidade das
informacoes serdo de inteira responsabilidade do interessado, ficando sujeito a
desclassificacdo no caso de informacoes incompletas ou inveridicas.

Art. 14. A divulgacao do processo seletivo sera feita através de Edital afixado
na Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia, e ainda terd sua veiculacdo no Jornal
Oficial dos Municipios e no site oficial da Prefeitura.

§ 1°. O Edital de Selecao devera conter, no minimo, o nome do Municipio, o
orgao ou entidade interessada, o setor responsavel, o nome dos cargos/funcao, as
guantidades de vagas ou cadastro de reserva e as remuneracoes oferecidas, a jornada
semanal, as experiéncias exigidas, a destinacdo de regido ou area de lotacdo para
atividade e desempenho do cargo/funcao, o local onde o interessado poderd obter
informacoes para se inscrever, a data e prazo da inscricdo e os documentos exigidos.

§ 2°. A divulgacao do Edital de resultado final devera ser feita pelos mesmos
meios de comunicacao utilizados para a divulgacao do processo seletivo.

Art. 15. Publicado o resultado final do processo seletivo e encerrada a fase
recursal a Autoridade administrativa superior devera homologa-lo ou anula-lo, de oficio,
no caso de ilegalidade, podendo ainda revoga-lo no caso da existéncia de fato
superveniente devidamente comprovado.
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Art. 16. A contratacdo para os cargos estabelecidos na presente lei sera
imediata a homologacao do resultado final do processo seletivo, obedecendo sempre a
ordem de classificacdo decrescente dos candidatos aprovados.

§ 1° O candidato aprovado serd regularmente convocado para a
contratacao, devendo obedecer ao prazo estipulado no edital do processo seletivo.

§ 2° O candidato que ndao comparecer dentro do prazo estipulado para
contratacdo, ou comparecer sem os documentos obrigatdrios, perdera a vaga para o
candidato classificado na sequéncia, desde que este cumpra os requisitos.

§ 3°. Nao sera contratado o candidato, que, embora aprovado e munido de
documentos, ndo apresente condicoes fisicas e mentais para o desempenho satisfatério

das funcoes do cargo.

Art. 17. Os cargos de Assistente Social e de Psicologo, desenvolvera suas
atividades juntamente com a equipe multiprofissional da educacao, contribuirdo para:

| - Assegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;
Il - Garantir condicoes de pleno desenvolvimento do estudante;

[l - Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso do
estudante;

IV - Ampliar e fortalecer a participacdo familiar e comunitaria em projetos
oferecidos pela rede municipal de ensino;

V - Viabilizar o direito a educacado béasica do estudante com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, jovens e
adultos, e do estudante internado para tratamento de saude por longo periodo;

VI - Criar estratégias de intervencao em dificuldades escolares relacionadas
a situacdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia,

vulnerabilidade social;

VIl - Acompanhar familias em situacdes de ameaca, violacoes de direitos
humanos e sociais;

VIII - Articular a rede de servicos para assegurar protecao de mulheres,
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criancas, adolescentes, idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidacao
sistematica (bullying);

XIX - Oferecer programas de orientacdo e apoio as familias mediante
articulacao das areas de educacao, saude, assisténcia social;

XX - Monitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos
beneficiadrios de programas de transferéncia de renda;

XXI - Incentivar o reconhecimento do territério no processo de articulacdo
do estabelecimento de ensino e demais instituicdes publicas, privadas, organizacoes
comunitarias locais e movimentos sociais;

XXIlI - Promover acdoes de combate ao racismo, sexismo, homofobia,
discriminacao social, cultural, religiosa;

XXIII - Estimular a organizacao estudantil em estabelecimentos de ensino e
na comunidade por meio de grémios, conselhos, comissdes, foruns, grupos de
trabalhos, associacoes, federacoes, formas de participacao social;

XIV - Divulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da
Igualdade Racial, o Estatuto da Juventude, a legislacao social em vigor e as politicas
publicas, contribuindo para a formacdo e o exercicio da cidadania do estudante e da

comunidade escolar;

XV - Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas
socioeducativas e a respectiva familia na consecucao de objetivos educacionais; e

XVI - Contribuir na formacao continuada de profissionais da educacao.

Art. 18. O cargo de Nutricionista desenvolvera suas atividades juntamente
com a equipe multiprofissional da educacao, contribuira para:

| - Elaborar o Plano Anual de Trabalho da alimentacao escolar, contemplando
os procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribuicoes;

Il - Realizar o controle de qualidade de géneros de produtos alimenticios;

Il - Planejar, elaborar e avaliar os cardapios, observando o seguinte:
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a) adequacao as faixas etarias e aos perfis epidemioldgicos das populacdes
atendidas;

b) respeito aos habitos alimentares de cada localidade e a sua vocacao
agricola;

c) Utilizacdo de produtos da regido, com preferéncia aos produtos basicos e
prioridades aos produtos semielaborados e aos in natura.

IV - Calcular os parametros nutricionais para atendimento da clientela com
base em recomendacdes nutricionais, avaliacdo nutricional e necessidades
nutricionais especificas, definindo a quantidade e qualidade dos alimentos,
obedecendo aos Padroes de Identidade e Qualidade (PIQ);

V - Propor e realizar acdes de educacdo alimentar e nutricional para a
comunidade escolar, articulando-se com a direcdo e com a coordenacdo pedagodgica
das escolas para o planejamento de atividades com o contelddo de alimentacado e
nutricao;

VI - Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selecao, compra,
armazenamento, producdo e distribuicido dos alimentos, zelando pela qualidade e
conservacdao dos produtos, observando sempre as boas praticas higiénicas e
sanitarias;

VIl - Avaliar mensalmente o controle de estoque das instituicoes de ensino, e
determinar o quantitativo de géneros alimenticios a serem fornecidas;

VIl - Controlar o estoque de géneros alimenticios e a distribuicido de
alimentacdo escolar e solicitar aos fornecedores a quantidade necessaria para atender
a demanda das escolas;

IX - Planejar e coordenar a aplicacao de testes de aceitabilidade junto aos
estudantes, quando da introducao de alimentos atipicos ao habito alimentar local ou
da ocorréncia de quaisquer outras alteracoes inovadoras, no que diz respeito ao
preparo, ou para avaliar a aceitacao dos cardapios praticados, observando parametros
técnicos, cientificos e sensoriais reconhecidos e realizando analise estatistica dos
resultados;

X - Estimular a identificacao de criancas portadoras de patologias e
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deficiéncias associadas a nutricdo, para que recebam o atendimento adequado na
Alimentacao Escolar;

Xl - Elaborar fichas técnicas das preparagdes que compdem o cardapio;

XII - Orientar e supervisionar as atividades de higienizacao de ambientes,
armazenamento de alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e
utensilios da instituicdo e dos fornecedores de géneros alimenticios;

Xl - Participar do recrutamento, selecdo e capacitacdo de pessoal da
Alimentacao Escolar;

XIV - Colaborar na formacao de profissionais na area de alimentacao escolar
e nutricdo, orientando estagios e participando de programas de treinamento e
capacitacao;

XV - Zelar para que, na capacitacdo especifica de manipuladores de
alimentos da alimentacdo escolar, sejam observadas as normas sanitarias vigentes;

XVI - Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar,
implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas e eventos da
Alimentacao Escolar;

XVII - Contribuir na elaboracao e revisao das normas reguladoras proprias
da area de alimentacao escolar e nutricao;

XVIII - Coordenar o diagndstico e o monitoramento do estado nutricional
dos estudantes;

XIX - interagir com os agricultores familiares e empreendedores familiares
rurais e suas organizacoes, de forma conhecer a producao local inserindo esses
produtos na alimentacao escolar;

XX - acompanhar desde a aquisicao dos géneros alimenticios até a producao
e distribuicao da alimentacao escolar;

XXI - participar do processo de licitacao e da chamada publica da agricultura
familiar para aquisicao de géneros alimenticios, no que se refere a parte técnica
(especificacoes, quantitativos, entre outros);
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XXII - elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas para servicos de
Alimentacao Escolar;

XXIII - assessorar o Conselho Municipal de Alimentacao Escolar no que diz
respeito a execucao técnica da alimentacao escolar;

XXIV - responder, interagir e garantir o desenvolvimento e operacionalizacao
das atividades inerentes ao PNAE;

XXV - averiguar juntamente com o conselho de Alimentacdo Escolar,
qgualquer denuncia referente a alimentacao escolar:

XXVI - manter atualizado o sistema ou planilha de controle de estoque e
distribuicao de géneros alimenticios;

XXVII - comunicar os responsaveis legais e, no caso de inércia destes, a
autoridade competente, quando da existéncia de condicdes impeditivas de boa pratica
profissional ou que sejam prejudiciais a salde dos alunos atendidos pela alimentacao
escolar; e

XXVIII - outras atribuicbes poderdo ser desenvolvidas, de acordo com a
necessidade, complexidade do servico e disponibilidade da estrutura operacional da
alimentacao escolar.

Art. 19. O cargo de Enfermeiro desenvolverd suas atividades junto a
Secretaria Municipal de Saude, tendo as seguintes atribuicdes:

| - O profissional de enfermagem ¢é integrante da estrutura basica da
instituicdo de saude publica trabalha na organizacdo e direcdo dos servigos e suas
atividades técnicas;

Il - Planejamento, organizacao, coordenacao, execucao e avaliacdo dos
servigos de assisténcia de enfermagem;

Il - Cuidados diretos a pacientes graves com risco de vida e de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de
tomar decisoes imediatas;

IV - Participacdao no planejamento execucao e avaliacido da programacao
voltados a saude publica;
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V - Participacao na elaboracao, execucao e avaliacao dos planos assistenciais
de saude;

VI - Participando de programas de saude publica e da rotina aprovada pela
instituicao de saude;

VII - Prevencao e controle sistematico de doencas transmissiveis em geral e
de danos que possam ser causados aos usuarios atendidos;

VIl - Atendimento a gestante, parturiente e puérpera;

IX - Educacao visando a melhoria de saide da populacao e prestar servicos
de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar do Municipio;

X - Fazer curativos, aplicar vacinas e injecoes;

Xl - Responder pela observancia de prescricdes médicas relativas a doentes,
ministrar remédios e velar pelo bem-estar e seguranca dos pacientes;

XIlI - Supervisionar a esterilizacdo dos materiais utilizados nos atendimentos,
respeitando as normas, procedimentos e regimentos interno da administracao; e

Xl - Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo
profissional.

Art. 20. O cargo de Técnico de Enfermagem desenvolvera suas atividades
junto a Secretaria Municipal de Saude, tendo as seguintes atribuicoes:

| - Encaminhar o controle das prescricoes e checagem de horarios apés a
administracdo de medicamentos ou procedimentos de enfermagem;

Il - Encaminhar os pacientes a unidade ou bloco de internacao, apés os
procedimentos necessarios;

Il - Realizar as acoes de pré-consulta e pds-consulta, de acordo com o
programa e subprograma, com maior conhecimento quanto as causas das patologias
mencionadas e medicamentos administrados, podendo explora-las, esclarecendo os
efeitos colaterais e gerais, sob supervisao direta do enfermeiro;

IV - Aplicar, de acordo com a prescricao médica, injecdes, vacinas, venoclise
e administracao de solucoes parentais;
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V - Efetuar a checagem, apds a realizacdo de acdao de enfermagem,
empregando técnicas e instrumentos apropriados, verificando temperatura, pressao
arterial, pulsacao e respiracao, obedecendo horario preestabelecido;

VI - Auxiliar na realizacao, sob supervisao do enfermeiro, curativos simples
com dreno e sonda, retirada de pontos, aspiracdo e secrecdao orofaringea, de
traqueotomia e entubacao;

VII - Auxiliar no preparo e manuseio de material para cirurgia, com toda a
assepsia necessaria; auxiliar o médico no que se refere a procedimentos de
enfermagem, paracentese abdominal, didlise peritonial e hemodidlise;

VIII - Auxiliar na aplicacao de técnicas adequadas, no manuseio de pacientes
com moléstias infectocontagiosas; auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes,

no periodo pré-natal, a parturiente e puerpério;

IX - Auxiliar na aplicacdo de todas e quaisquer técnicas de primeiros
socorros, sob supervisdo do médico ou enfermeiro;

X - Auxiliar nas tarefas do circulante de sala em centro cirdrgico; auxiliar na
assisténcia de enfermagem no periodo pré e pds operatoério;

Xl - Auxiliar no preparo psicolégico do paciente para os mais diversos
procedimentos realizados dentro da unidade hospitalar;

XIl - Auxiliar no preparo e limpeza da unidade e do paciente;

XIII - Realizar dentro dos principios e técnicas adequadas, arrumacao de
cama;

XIV - Realizar a higiene corporal e vestuario do paciente;
XV - Auxiliar no conforto do paciente e restricao no leito;

XVI - Auxiliar no transporte do paciente; auxiliar na alimentacao dos
pacientes impossibilitados de fazé-lo sozinho;

XVII - Auxiliar o paciente quanto as suas necessidades basicas, caso nao
possa fazé-las sozinho;
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XVII - Auxiliar no controle de liquidos ingeridos, infundidos e eliminados,
guando necessario;

XIX - Auxiliar nas técnicas de oxigenoterapia e inalo terapia;

XX - Auxiliar na aplicacao de calor e frio, medicacao tépica, retal e instilacao,
realizando-as quando necessario; e

XXI - Auxiliar na assisténcia e nos cuidados de enfermagem aos pacientes.

Art. 21. O cargo de Engenheiro Florestal desenvolvera suas atividades
juntamente com a equipe multiprofissional da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, contribuira para:

| - Prestar servicos de assessoria especializada na area de Engenharia
Florestal, destinada a recomposicao da reserva legal e da area de preservacao
permanente das propriedades rurais do municipio de Nova Brasilandia;

Il - Elaboracdo de projetos para obtencao de recursos junto aos 6rgaos
federais e estaduais com objetivo de recuperacao das nascentes formadoras da bacia
hidrograficas da regiao;

Il - Elaboracdo de CAR e projetos de licenca ambiental para pequenos
produtores, através do estabelecimento de unidade demonstrativas que possam servir
de incentivo aos produtores rurais adotarem um novo modelo de uso de sua
propriedade, colocando a floresta como alternativa de renda; e

IV - Outras atividades ou servicos de interesse do municipio atinentes a
funcoes do profissional requisitados pela pasta em assuntos ligados ao meio ambiente.

Art. 22. O cargo de Fisioterapeuta desenvolvera suas atividades juntamente
com a equipe multiprofissional da Secretaria Municipal de Saude, contribuira para:

| - A fisioterapia é fundamental para a salude e o bem-estar das pessoas;
ajudar a prevenir e tratar disturbios da cinesia humana, que podem ser causados por
alteracoes de 6rgaos e sistemas ou por repercussoes psiquicas e organicas;

Il - Ajudar a aperfeicoar a coordenacao de pessoas com deficiéncia ou que
nasceram com dificuldades de movimentacdao de membros;
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[l - atuar em areas como a biomecanica e a ergonomia, contribuindo para a
prevencao e preservacao da saude do trabalhador;

IV - planejar, implementar, controlar e executar politicas em saude publica,
dando assisténcia integral as familias, desde a crianca até o idoso;

V - Promover a saude e o bem-estar da populacao;

VI - Estimular um estilo de vida saudavel;

VIl - Contribuir para a socializacdo das pessoas;

VIII - Implementar programas e oficinas de atividades fisicas; e

IX - Outras atividades de interesse do municipio.

Art. 23. O cargo de Educador Fisico, de formacao superior € um profissional
de saude que orienta e acompanha as pessoas na pratica de exercicios fisicos e esportes
e se destaca em anatomia, fisiologia dos exercicios e funcdes motoras. E desenvolvera
suas atividades juntamente com a equipe multiprofissional da Secretaria Municipal de
Saude, contribuird para:

| - Reduzir o estresse e a ansiedade;

[l - Melhorar a qualidade do sono;

[l - Melhorar a aprendizagem;

IV - Reduzir sintomas depressivos;

V - Prevenir e diminuir a mortalidade por doencas cronicas;

VI - Melhorar a forca, equilibrio e flexibilidade; e

VIl - desenvolver outras atividades de interesse do municipio na area de
atuacao do profissional.

Art. 24. O cargo de Cuidador de Idoso desenvolvera suas atividades junto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tendo as seguintes atribuicoes:
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| - Promover o acolhimento digno das pessoas que ingressam na casa do

idoso;

Il - Acompanhar rotineiramente os usudrios nos habitos de vida diario,
organizacao do espaco fisico, roupas e objetos pessoais dos mesmos;

[l - Acompanhar, sempre que necessario, os usuarios em atividades
externas, tais como: salude, educacao, lazer e insercdo comunitaria;

IV - Zelar pela satde e o bem estar dos usuarios e prestar primeiros socorros
guando necessario;

V - Estimular no idoso a realizacao do autocuidado;

VI - Participar de reunidoes de equipe, de planejamento de atividades e de
avaliacdo do processo de trabalho;

VIl - Realizar atividades de troca de roupas de cama, de fraldas, mudanca de
posicdo na cama e cadeira, banho e higiene, quando necessério;

VIII - Estimular e auxiliar na alimentacdo, quando necessario;

IX - Orientar e/ou supervisionar os usuarios quanto ao cumprimento das
orientacoes médicas e administracdo de medicacdes por via oral; e

X - Executar demais tarefas relativas ao cargo.

Art. 25. O cargo de Agente de Limpeza Publica desenvolvera suas atividades
junto as diversas secretarias municipais, tendo as seguintes atribuicoes:

| - Executar trabalhos externos, bracais ou nao, limpeza do local que seja
determinado, em especial a urbana, manter em ordem o local de trabalho, bem como
outros que a estes sejam correlatos, prestar servicos de apoio, transporte e
conservacao de estradas e outros;

Il - Tarefas de copa e cozinha: Preparar e servir café e cha a visitantes,
dirigentes e servidores do setor, deixar o espaco sempre limpo, recolher todos os
materiais utilizados na copas e na cozinha, manter limpo os utensilios de copa e cozinha,
auxiliar em barracas, stands ou em festividades e eventos promovidos pela Prefeitura a
servir produtos e a efetuar a limpeza dos materiais utilizados, auxiliar no preparo de
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refeicoes, verificando, diariamente, os prazos de validade dos alimentos, descartando
os inserviveis e solicitando a chefia sua reposicdo, realizar outras atividades
profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido, conforme orientacdo e/ou
solicitacao do superior imediato;

Il - Quando no exercicio de tarefas de limpeza: Percorrer as dependéncias
do seu local de trabalho, abrindo e fechando janelas, portas e portdoes, bem como
ligando e desligando pontos de iluminacao, maquinas e aparelhos elétricos, limpar e
arrumar as dependéncias e instalacdes de edificios publicos municipais, manté-los nas
condicoes de asseio requeridas, realizar a limpeza, desinfeccao e higienizacdo conforme
normas e determinacdo superior, manter os pisos, paredes, aparelhos sanitarios,
bancadas, portas, janelas e mobilidrio, no que couber, sempre limpos, efetuando a
reposicao de materiais como sabao, sabonete, toalhas, panos de mao, de copa e de chao,
papel toalha e papel higiénico, auxiliar nas tarefas de limpeza, higienizacdo e
desinfeccdo de vidracaria dos prédios publicos, observando cuidados com materiais e
produtos, de acordo com as normas do setor, recolher o lixo da unidade em que serve,
acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinacdes, coletar,
seletivamente, lixo organico e inorganico das lixeiras e cestas localizadas nos prédios
municipais, ensacando-os adequadamente, e efetuando sua disposicao final, conforme
orientacdo superior, realizar outras atividades profissionais correlatas e inerentes ao
cargo exercido, conforme orientacao e/ou solicitacdo do superior imediato;

IV - Quando no exercicio de tarefas de lavanderia: lavar e passar roupas,
observando o estado de conservacao das mesmas, bem como proceder ao controle da
entrada e saida das pecas, selecionar as pecas a serem lavadas, separando-as segundo
o tipo, a cor e a natureza do tecido, para dar-lhes o tratamento correto e evitar que
manchem ou se deformem, utilizar os produtos quimicos adequados aos materiais,
evitando danos; apresentar, diariamente, relatério das pecas recebidas para lavagem e
passagem e das pecas entregues, limpas e passadas, comunicar a chefia imediata a
ocorréncia de defeitos nos equipamentos e maquinas, bem como solicitar a reposicao
dos produtos utilizados na execucao das tarefas, realizar outras atividades profissionais
correlatas e inerentes ao cargo exercido, conforme orientacdao e/ou solicitacao do
superior imediato;

V - Quando no exercicio de tarefas em obras e servicos publicos: Varrer
ruas, pracgas, parques e jardins, utilizando vassouras, rodos e outros instrumentos
similares, para manter os referidos locais em condicdes de higiene e transito, percorrer
os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, cuidar do gramado de ruas, vias
expressas, pracas e demais logradouros publicos municipais, recolhendo e
acondicionando a grama em depdsitos adequados, limpar ralos, caixas de passagem e

Endereco: Avenida Genival Nunes Araljo,
esquina com a rua Cristiano Pereira da Silva,

Centro, Nova Brasilandia - MT, 78860-000 CIDADE EM @M@Z(}W




— ESTADO DE MATO GROSSO
‘5} GABINETE DO PREFEITO PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA BRASILANDIA

bocas-de-lobo, meios-fios, valas, limpeza de galerias, fossas sépticas, esgotos, caixas de
areias, pocos e tanques; transportar materiais de construcao, moveis, equipamentos e
ferramentas, de acordo com instrucoes recebidas e carregar e descarregar veiculos,
empilhando os materiais nos locais indicados, cuidar das ferramentas e equipamentos
de trabalho, observar as medidas de seguranca na execucado das tarefas, usando
equipamentos de protecao e tomando precaucdes para nao causar danos a terceiros,
atuar na coleta de lixo e entulhos; realizar outras atividades profissionais correlatas e
inerentes ao cargo exercido, conforme orientacido e/ou solicitacdo do superior
imediato, participar das capacitacdes e dos eventos realizados pela administracao; e

VI - Executar outras tarefas afins.

Art. 26. O cargo de Agente de Vigilancia desenvolvera suas atividades junto
as diversas secretarias municipais, tendo as seguintes atribuicoes:

| - Executar servicos de vigilancia, seguranca e recepcao dos bens publicos
municipais, baseando-se nas regras de conduta predeterminadas, para assegurar a
ordem do prédio e a seguranca do local;

Il - Manter vigilancia sobre depdsitos de materiais, estacionamentos, patios,
areas abertas, centros de esportes, escolas, unidades de salde, obras em execucao e
edificios onde funcionam reparticées municipais;

Il - Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios onde se
desenvolvem as atividades da Prefeitura e areas adjacentes, efetuar ronda diurna e
noturna nas dependéncias dos prédios e areas adjacentes, verificando se as portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando
pessoas que lhe parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas;

IV - Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependéncias de
edificios municipais, prestando informacdes e efetuando encaminhamentos,
examinando autorizacdes, para garantir a seguranca do local;

V - Zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

VI - Verificar o funcionamento de registros de agua e gas e painéis elétricos;

VIl - Controlar e orientar a circulacao de veiculos e pedestres nas areas de
estacionamento publico municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

VIII - Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras;
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IX - Praticar os atos necessarios para impedir a invasao de edificios publicos
municipais, inclusive solicitar a ajuda policial, quando necessaria;

X - Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer
irregularidades e ilicitudes encontradas;

XI - Ligar e desligar alarmes;
Xl - Realizar comunicados internos através de radio e telefone;

Xl - Elaborar relatérios periddicos sobre as ocorréncias e atividades
desenvolvidas, encaminhando ao superior imediato;

XIV - Entrar em contato, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando
emergéncias e solicitando socorro;

XV - Zelar pela limpeza das areas sob sua vigilancia, comunicando a equipe
responsavel pelos servicos a necessidade da realizacdo dos mesmos;

XVI - Impedir a saida de idosos incapazes, criancas e adolescentes, sem
autorizacao prévia, controlar horario de visitas;

XVIl - Fazer cumprir normas de siléncio, ndo permitindo a ligacdo de
aparelhos de televisao, radio, entre outros; e

XVIII - Executar outras atribuicoes afins.

Art. 27. O cargo de Monitor de Transporte Escolar desenvolverd suas
atividades junto a Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto, tendo as seguintes
atribuicoes e requisitos:

| - Garantir a seguranca dos alunos;

Il - Organizar o embarque e desembarque dos alunos;

[l - Zelar pela limpeza do veiculo;

IV - Identificar a instituicado de ensino dos alunos;

V - Acompanhar os alunos desde o embarque até o desembarque;
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VI - Verificar se os alunos estao assentados adequadamente;

VIl - Orientar os alunos a colocarem o cinto de seguranca;

VIII - Orientar os alunos quanto ao risco de acidente;

IX - Ajudar os alunos a subir e descer as escadas;

X - Supervisionar os alunos durante as viagens de campo e excursoes;
XI - Ajudar os motoristas de 6nibus a lidar com problemas de transito;

Xl - Garantir que todos os alunos desembarquem no ponto de destino
correto;

XIII - Orientar as criancas a aguardar em local seguro, longe de entradas de
garagens, ruas ou estacionamentos;

XIV - Comunicar imediatamente a Secretaria de Educacdo qualquer
irregularidade ou incidente durante o transporte escolar;

XV - Manter o veiculo escolar asseado permanentemente;

XVI - Vistoriar o estado de conservacao e limpeza do veiculo no inicio da
jornada de trabalho, tais como bancos, vidros, corredor, etc., promovendo a seguranca
do passageiro;

XVII - Orientar a entrada e saida de passageiro do veiculo escolar;

XVIII - Conferir se a porta estd fechada quando o veiculo estiver em
movimento para ter total condicao de coordenar, orientar e controlar o comportamento
dos alunos, evitando tirar a atencao do motorista;

XIX - Orientar os responsaveis quanto aos horarios do 6nibus;

XX - Fiscalizar quanto as condicdes e cumprimentos de horario;

XXl - Observar as anormalidades durante o itinerdrio e encaminhar,
imediatamente, por escrito, a SMED;
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XXII - Acomodar os escolares com os respectivos cintos de seguranca, bem
como utiliza-lo quando em servico no veiculo;

XXIII - Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, orientar
diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranca e
comportamento, evitando que coloquem partes do corpo para fora da janela;

XXIV - Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis
na prevencdao ou solucdo de qualquer anormalidade, para garantir seguranca dos
alunos/passageiros;

XXV - Prestar esclarecimentos a direcdo da escola e ao Conselho Tutelar
Municipal, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execucao do
transporte;

XXVI - Contatar regularmente o diretor ou responsavel pela unidade escolar
ou o gestor do convénio de transporte, mantendo-o informado de quaisquer fatos ou
anormalidades que porventura possa prejudicar o bom andamento ou resultado final
da prestacao de servico;

XXVII - Ter atencdo especial com o aluno com deficiéncia, inclusive
auxiliando na locomocao, desde que o mesmo tenha comprovacao médica;

XXVIII - Executar outras tarefas referentes ao cargo; e

XXIX - Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis
com a funcao.

Paragrafo Unico. A contratacdo de monitor de transporte escolar se dara de
acordo com o preenchimento de vagas estipuladas no Anexo Ill, dentre candidatos
maiores de 18 anos, e o exercicio do cargo exige a prestacao de servico a noite, sabados,
domingos e feriados e horarios especificos do transporte escolar, com atuacao e
desempenho do cargo/funcao em observacao as rotas escolares, quais sao: LINHA
CAIANA[; LINHA CAIANAIL; LINHA LOTE 11/EMBIRA BRANCA; LINHA SANTA ROSA
/SANTA AMELIA; LINHA SAO JOAO/FARTURA; LINHA BOM JESUS/CAJURU; LINHA
LAGOA BRANCA/FERRAO DE OURO; LINHA ENEDIR/ASSENTAMENTO SERRA
AZUL; LINHA TUCURA/ZELANDIA e LINHA BRASIL/LIBERDADE, e instrucées
reguladoras no Edital do Processo Seletivo Simplificado.
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Art. 28. O cargo de Agente de Manutencio de Rede Agua desenvolvera suas
atividades junto a autarquia Servico Autonomo de Agua e Esgoto-SAAE, tendo as
seguintes atribuicoes:

| - Executar sua em atividades relativas a area de obras de ampliacdo da rede
de esgoto, consertos e manutencdes, bem como dos equipamentos que opera: bombas
e equipamentos relativos as Estacdes Elevatorias de Esgoto e as Estacdes de

Tratamento de Esgoto.

Il - Fazer ligacoes domiciliares de esgoto na rede coletora, limpeza de rede,
de caixas de passagem e de pocos de visita;

[l - fazer entrega de notificacdes e comunicados ao consumidor;

IV - Cuidar dos acessorios e ferramentas, que utiliza na execucao de suas
tarefas;

V - Orientar e fiscalizar as ligacdes domiciliares de esgoto executadas pelo
proprietario;

VI - Executar ampliacdo de redes e instalacdes de caixas de passagem e de
pocos de visita;

VII - Fiscalizar a correta utilizacdo da rede coletora de esgoto pelos usuérios,
entrega notificacdes e comunicados aos mesmos;

VIII - Fazer vistorias na rede de esgoto, verificando possiveis anormalidades
no funcionamento do sistema;

IX - Fazer coletas de amostras de esgoto para analise, sob orientacao;
X - Fazer a limpeza do terreno apds execucao da obra ou servico;

Xl - Recolher os materiais e ferramentas e devolve no almoxarifado,
mediante registro de devolucao;

XIl - Responder por todas as atividades relacionadas a operacao e
manutencao do sistema;
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XIII - Zelar pela limpeza e conservacao da rede, das caixas de passagem, dos
pocos de visita, das Estacoes Elevatérias de Esgoto e dos Sistemas de Tratamento de
Esgoto, utilizando equipamentos apropriados e material de protecao e seguranca;

XIV - Zelar pela limpeza e conservacao das bombas, ligar e desligar quando
necessario, cuidar dos acessoérios e ferramentas que utiliza na execucao de suas tarefas,
fazer a manutencao preventiva dos equipamentos;

XV - Providenciar o abastecimento de combustivel, 4gua e lubrificantes nos
veiculos sob sua responsabilidade;

XVI - Efetuar servicos de manutencao de equipamentos, abastecendo-os,
lubrificando-os e executando pequenos reparos, para assegurar o seu bom
funcionamento;

XVII - Observar as medidas de seguranca ao operar e estacionar veiculos e
maquinas;

XVIIl - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

XIX - Dirigir veiculos leves, caminhdes ou maquinas pesadas, mediante
autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades, portando a
carteira de habilitacdo adequada pela lei de transito;

XX - Registrar dados no Diario de Bordo sobre a utilizacao diaria do veiculo
de sua responsabilidade, anotando quilometragem rodada, abastecimentos, eventuais
problemas elétricos e mecanicos, de lataria, freios, pneus e outros, trocas de éleo e
demais dados que se facam necessarios ou por determinacao da Autarquia;

XXI - Participar dos eventos realizados pela administracao; e

XXII - Executar outras atividades correlatas.

Art. 29. O cargo de Leiturista de Hidrometro desenvolvera suas atividades
junto a autarquia Servico Auténomo de Agua e Esgoto-SAAE, tendo as seguintes

atribuicoes:

| - Executar funcoes externas e internas, dentro e fora do perimetro urbano,
na coleta de leituras nos hidrémetros, emissao de faturas e avisos de débitos, apuracao
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de consumo, entregas domiciliares dos documentos, utilizando equipamento
apropriadas, atualizar cadastros dos domicilios e demais atividades pertinentes ao
cargo.

Il - Utilizar sistemas informatizados na execucao das atividades do cargo;

[l - Cumprir o cronograma de coleta de leituras e entregas de contas do
SAAE;

IV - Prestar suporte as acoes de cobrancas judiciais;

V - Inspecionar iméveis em geral, verificando a forma de abastecimento,
esgotamento, instalacdes hidraulicas prediais, bem como orienta e notifica os
moradores para correcao das irregularidades detectadas;

VI - Efetuar cortes de fornecimento de agua por inadimpléncia, no domicilio
do consumidor, mantendo o cadastro atualizado apds o corte;

VIl - Fazer verificacdes de leituras;

VIl - Fazer religacdo de agua, cortada a pedido do consumidor, ou por
ocasiao de inadimpléncia;

IX -Executar levantamento de campo, efetuando medicdes de ruas, lotes,
guadras, visando subsidiar o cadastramento e codificacdo dos imdveis, quadros de
ligacdo e implantacdo de rede de agua e esgoto e outros servicos do sistema de
saneamento;

X - Elaborar desenhos em geral relativos aos servicos comerciais;

Xl - Executar servicos de natureza administrativa emitindo, registrando,
controlando e mantendo a documentacdo envolvida, providenciando transporte,
materiais e outros recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades de sua area
de atuacao;

Xl - Dirigir veiculo e/ou moto quando habilitado, com CNH no minimo na
categoria “AB”, para a realizacado das atividades do cargo;

XIII - Registrar dados no Diario de Bordo sobre a utilizagcao diaria do veiculo
de sua responsabilidade, anotando quilometragem rodada, abastecimentos, eventuais

Endereco: Avenida Genival Nunes Araljo,
esquina com a rua Cristiano Pereira da Silva,

Centro, Nova Brasilandia - MT, 78860-000 CIDADE EM @M@&}W




ESTADO DE MATO GROSSO
GABINETE DO PREFEITO PREFEITURA MUNICIPAL DE -

NOVA BRASILANDIA .

problemas elétricos e mecanicos, de lataria, freios, pneus e outros, trocas de 6leo de
demais dados que se facam necessarios ou por determinacao da Autarquia;

XIV - Desempenhar, conforme orientacdo recebida, quando necessario,
outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender a necessidades da

administracao, situacées emergenciais e/ou de aprendizado profissional; e

XV - Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério do seu
superior imediato.

Art. 30. O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos termos
desta Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 31. A contratacdo oriunda desta Lei correra por conta da dotacdo
orcamentaria préprias, suplementadas se necessario.

Art. 32. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Paco Municipal em Nova Brasilandia/MT, 27 de marco de 2025.

JOSE ANTONIO DOMINGOS CARDOSO
Prefeito Municipal

Endereco: Avenida Genival Nunes Araljo,
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ESTADO DE MATO GROSSO
GABINETE DO PREFEITO PREFEITURA MUNICIPAL DE -

NOVA BRASILANDIA .

ANEXO1

CARGOS/FUNCOES A SEREM CONTRATADOS

QUADRO DOS CARGOS
ESCOLARIDADE Carga i
Vagas Cargo Horaria |VYencimento
Semanal (R$)
(h)
01+CR |ASSISTENTE SOCIAL 30 4.609,88
CR |[ENFERMEIRO 40 4.609,88
Nilvel Superior + | 01+CR [NUTRICIONISTA 40 4.609,88
Registro no 01+CR [PSICOLOGO 40 4.609,88
Conhelho de Classe
01+CR |[ENGENHEIRO FLORESTAL 40 5.133,73
01+CR |FISIOTERAPEUTA 30 4.609,88
01+CR |[EDUCADOR FISICO 40 3.722,79
ANEXO II

CARGOS/FUNCOES A SEREM CONTRATADOS

QUADRO DOS CARGOS
ESCOLARIDADE Carga )
Vagas Cargo Horaria |VYencimento
Semanal (RS)
(h)
CR |LEITURISTA DE 40 1.571,55
HIDROMETRO - SAAE
Ensino Médio CR |TECNICO EM 40 2.514,48
completo ENFERMAGEM
CR |AGENTE DE 40 1.990,63
MANUTENCAO DE REDE
DE AGUA -SAAE
CR |AGENTE DE VIGILANCIA 40 1.576,55
1+CR |CUIDADOR DE IDOSO 40 1.885,86

Endereco: Avenida Genival Nunes Araljo,
esquina com a rua Cristiano Pereira da Silva,

Centro, Nova Brasilandia - MT, 78860-000 CIDADE EM @WZI}W




ESTADO DE MATO GROSSO : * *
GABINETE DO PREFEITO PREFEITURA MUNICIPAL DE - - -

NOVA BRASILANDIA ...

ANEXO III
QUADRO DOS CARGOS
ESCOLARIDADE Carga .
Vagas Cargo Horaria |Vencimento
Semanal (R9)
(h)
10+CR |[MONITOR DE 40 1.576,55
Ensino fundamental TRANSPORTE ESCOLAR
completo 01+CR |AGENTE DE LIMPEZA 40 1.576,55
PUBLICA

Endereco: Avenida Genival Nunes Araljo,
esquina com a rua Cristiano Pereira da Silva,
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